
　　　　　　　　○　　子ども理解と絆を深め、子ども・同僚・保護者・地域に信頼される教師
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めざす
家庭像

4　読書指導の充実
　・朝読書、読書月間等の
充実
　・目標読書冊数の達成
　　（1･2年100冊、3･4年90
　　冊、5年70冊、6年60

3　心が育つ「あいさつ・あ
　　りがとう運動」の推進
　・ 一事徹底「アロハ」　・ 学び合いを大切に

　・ 言語活動の充実
　・ ﾗｽﾄ15分のｽﾊﾟｰﾄ
　・ ICT活用（タブレット等
 　の効果的活用等）
　・ 学習形態の工夫

　　　　　　　　○　　専門職として常に研鑽に努め、共に高め合う教師

　　豊かな心を育む
　　　仲間づくり

清掃指導の徹底
・ 無言作業、点検と
反省

・

・

・

　「一座建立」（主客が
共に一体感が生じる
ほどの良き場にする）
の精神で教職員・児
童が一体となって、整
然と美しく、活き活き
とした心地よい学校
環境づくりに取り組み
ます。

　自分の体力を知り、め
あてをもって体力つくり
に励みます。
　好き嫌いなく食事を摂
り、早寝･早起きを心が
け健康に過ごします。
　安全に気を付け、命を
守る行動をします。

　　　　　※　教師として資質や専門性を高め合い、全職員一丸となって課題解決を図る。

ＪＲＣ活動の推進

1　助け合い・励まし合
　い・支え合う仲間づくり
　・人権同和教育の充実
　　（人権週間の設定等）
　・仲間づくりの充実
　　（SGE、 ＳＳＴ等の実
施）
　・特別支援教育の充実
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環境

１　テーマ研修（授業を通して専門性を高める） ２　一般研修（幅広い資質を高める体験的研修）

・

・

・

　進んであいさつし、明
るく笑顔で過ごします。
　認め合い・励まし合
いながら、お互いを高
めていきます。
　進んでボランティアや
掃除に取り組みます
　読書に親しみ、心を
鍛え磨きます。

整然と美しく心地
よい環境づくり

花と緑の環境づくり
・ 学年園の世話、一
人一鉢の世話等

7　感染症対策の継続
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　みんなで楽しく学び
合い、自分の考えを進
んで発表します。
　話を良く聞き、自分で
判断し、責任をもって
行動します。
　決められた時間、集
中して家庭学習に取り
組みます。
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確かな学力の
定着・向上

関係機関、組織、事
業所等との連携充実

5　道徳教育の充実
　・考え、議論する道徳
　・仲間づくりとの関連
　・ＪＲＣ活動との関連

2 　調査結果を生かした教
　科体育の充実
　（運動量３０分確保）
　・筋力＆持久力アップ
　・運動大好きっ子の育成

整理整頓
・はき物をそろえる
・あるべきものがあるべ
きところへ
・計画的な職員作業の
実施や校内環境づくり

校内設営の充実
・教え、認め、励ます
明るい設営
・各種コーナーづくり
・子どもが主体となっ
た掲示（委員会等）
ユニバーサルデザイン
を意識した環境づくり
・個や全体に応じた適
切な支援

学校や地域のＰＲ
・情報紙発行、新聞へ
の投稿、ＨＰやブログ
の更新等

3　一単位時間の充実
　（主体的・対話的で深い学び
　　の追究と実践）

あかるく

家庭学習との連動

　・ 学年×10分+20分
　・ 自学の工夫

　・学習タイムの充実
　・演習問題等への挑戦

2　支持的風土の学級づ
　くりと学業指導の徹底
　・ 認め合い・励まし合い
　 　高め合う学級づくりと
　　 学習のしつけ
　・ 個に応じた指導
　・ 聴く力の育成
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職　員　研　修

5　習熟（問題に慣れる）を
　図るための時間確保

4　家庭と連携したメディア
　コントロール（家庭ごとの
　ルールの設定）

2　心の教育の推進
　・学校楽しぃーと等実態
　　把握の確実な実施
　・トークタイム（相談）の充実

　・特別活動の充実
　・異文化との交流 (地球村)

　・心の居場所づくり

特色校訓

・ＰＴＡ
・学校評議員会
・信頼される学
校づくり委員会
・国分校区自治
公民館等関係
機関・団体（自
治会、子ども
会、民生児童委
員会、文化・体
育協会、高齢者
クラブ、他）
・ｽﾎﾟｰﾂ少年団
等々
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全職員が協力し合う「チーム国分小」での実践

つよく やさしく

教育
課題

・

・

・

・

1 　学力の確実な実態
　把握（NRT、鹿児島学力
　定着度、全国学力）と学
　力向上プラン策定
　・単元テスト８割以上

令和６年度　　　　　　　　　　　学校経営グランドデザイン　         霧島市立国分小学校

めざす子ども像

め　ざ　す　教　師　像

心も体も健康でたくましい子
（たくましい心：つよく）

認め合い・支え合う子
（豊かな心：やさしく）

JRCの態度目標（「気づき」「考え」「実行する」）に基づいた教育活動の推進

　 １　児童一人ひとりの人権や人格を尊重した偏見や差別のない教育の推進
   ２　基礎・基本の習得、思考力・判断力・表現力の向上と主体的学習態度の育成
   ３　思いやりの心と自他を尊重する態度の育成
   ４　探究的な学習の推進による心豊かでたくましい児童の育成
   ５　郷土の素材・文化や人材を生かした特色ある学校づくりの推進
   ６　積極的な研究・研修に努め、自らを磨く教師集団の形成
   ７　基本的な生活習慣、望ましい生活態度の育成
   ８　常に整然とした美しい学校づくりの推進
   ９　業務改善の視点に立った学校経営の推進

意欲をもち進んで学ぶ子
（向学の心：あかるく）

　　　　　　　　○　　環境が整い、安心・安全に過ごせる学校

経　営　の　基　本　方　針

　　　　　　　　○　　子ども一人ひとりが自主的・自発的に活動できる楽しい学校

健やかな身体
（心と体）の育成

みんなで楽しく学び合い　気づき　考え　実行する　国分っ子
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各種団体
との連携

　　　　　　　　○　　家庭・地域と強い絆で結ばれ、信頼される開かれた学校

　　　　　　　　○　　日々の授業を大切にし、確かな学力・気力・体力を育てる教師

め　ざ　す　学　校　像

　　　　　　　　○　　子ども一人ひとりを見つめ、子どもの側に立った指導を工夫する教師

一人ひとりが輝く
特色ある学校づくり

　　　　　　　　○　　子ども一人ひとりが生かされ、自己存在感にあふれる学校

学校の立地を生かし
た教育活動の推進
・総合「あたご」
・創意「まいづる」
・朱門登校

3　一校一運動（縄跳び）
　の充実
　※時季に応じた体力アッ
　　プ活動

1 　校内外の安全指導の
　徹底
　・交通事故防止
  ･安全点検の徹底
　・授業時の安全指導

　地域の人・もの・ことを
生かす教育活動
・地域の素材や人材、
各種組織の活用
（各教科・各種活動・地
球村・しごと村・各種学
び等で生かす）

　 家庭・地域との絆を
一層深め、地域の素
材（人・もの・こと）や
教育力を最大限に活
用して一人ひとりが活
かされる国分小なら
ではの特色ある学校
づくりを推進します。

5　 保健・安全・食に関す
　る指導の充実
　・学校保健委員会の充実
  ・フッ化物洗口の計画的実施
　・疾病等の治療率アップ
　・関係機関との連携

6　早めの登校の奨め

SDGsの推進
・教科、総合、各種教
育活動等をとおして持
続可能な社会の実現
をめざす人材づくり

各種コンクールや新聞
等への積極的応募・投
稿

学校評議員会の充実
と地域連携の推進

小中連携、幼保小連
携の充実

自己有用感
のびゆく・楽しい国分小

自尊感情

自己肯定感

合い言葉


